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Das Modell Q2E (Qualitat durch Evaluation und Entwicklung) versteht sich
als ein Rahmenmodell fir den Aufbau eines ganzheitlichen Qualitatsmana-
gements an Schulen
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1 Das organisatorische Konzept

1.1 Tragerschaft

a. Das Padagogische Zentrum fir Horen und Sprache HSM ist Tragerin der Tagesschule. Diese
ist Teil der besonderen Schule.

b. Die Tagesschule HSM wird, gestiitzt auf dem Volksschulgesetz und der Tagesschulverord-
nung des Kantons Bern und des Betriebskonzeptes des HSM, nach padagogischen und wirt-
schaftlichen Grundsétzen geflhrt.

1.2 Zweck der Tagesschule

a. Die Tagesschule des HSM bietet eine familienergédnzende Kinderbetreuung wahrend der un-
terrichtsfreien Zeit an und unterstutzt eine sprach- und horbeeintrachtigte Forderung.

b. Sie stellt eine enge Verbindung zwischen Unterricht und unterrichtsfreier Zeit her und ist fur
alle Familien der SuS des HSM, unabhéngig von ihren finanziellen Mdglichkeiten, zuganglich.

c. Die Inanspruchnahme des Betreuungsangebots ist freiwillig.

1.3 Finanzierung

a. Die Tagesschule wird primar durch die Beitrage der Bildungs- und Kulturdirektion nach kanto-
nalem Tarif fir besondere Schulen finanziert.

b. Dartber hinausgehende Kosten werden durch das HSM in Beachtung der Grundsétze der
Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit Gbernommen.

c. Die Hohe des Beitrags der Sorgeberechtigten pro Betreuungsstunde richtet sich nach ihrem
Einkommen und Vermdégen sowie nach der Haushaltgrosse.

d. Die zur Festlegung des Beitrags notwendigen Daten werden nach erfolgter Anmeldung fur
jede Familie anhand eines Fragebogens erhoben. Gemass Tarifordnung des Kantons berechnet
die Administration des HSM den Stundenansatz und stellt den Sorgeberechtigten entsprechend
den gebuchten Betreuungsstunden quartalweise Rechnung.

e. Die Finanzierung der Mahlzeiten erfolgt kostendeckend durch den Beitrag der Sorgeberechtig-
ten.

1.4 Standorte

a. Die Tagesschule verfugt in der Lindenburg, Klosterweg 7, Uber zwei Standorte mit eigenen
Raumlichkeiten.

b. Sobald das aktuelle Angebot die Nachfrage nicht mehr zu decken vermag, wird die Tages-
schule gemass den kantonalen Vorgaben durch zusatzliche Module in geeigneten Raumlichkei-
ten innerhalb den vorhanden Gebauden des HSM erweitert.

c. Innerhalb des sozialpadagogischen Angebots kdnnen je nach Auslastung der sozialpadago-
gisch gefuhrten Wohngruppen auch Tages-SuS in den Wohngruppen nach den padagogischen
Grundsatzen der Tagesschule betreut werden.
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1.5 Angebot
a. Das Tagesschulangebot umfasst bei gentigender Nachfrage von Montag bis Freitag (ausge-
nommen Schulferien) folgende Betreuungseinheiten:

1. Betreuung nach Beendigung des Unterrichts ab 15.15/16.00 bis 17.15 Uhr
2. Betreuung an schulfreien Nachmittagen von 11.50 bis 17.15 Uhr.

b. Wahrend der Schulferien, an Feiertagen und an anderen unterrichtsfreien Tagen gemass Feri-
enordnung bleibt die Tagesschule geschlossen.

c. Betragt die Nachfrage fur gewisse Betreuungseinheiten weniger als 4 Kinder, so steht es dem
HSM frei, die entsprechende Betreuungseinheit aus wichtigen Griinden dennoch anzubieten.

d. Verringert sich die Nachfrage im Laufe des Schuljahres, so wird das Betreuungsangebot auch
bei ungentgender Kinderzahl bis zum Ablauf des Schuljahres weitergefiihrt, sofern die Sorgebe-
rechtigten der verbleibenden SuS nicht alle freiwillig auf die Weiterfihrung verzichten.

1.6 Aufnahmeberechtigung und Ausschluss

a. In der Tagesschule kénnen SuS, welche die besondere Schule HSM besuchen, ab Schulein-
tritt aufgenommen werden.

c. Es besteht kein Rechtsanspruch der Sorgeberechtigten auf Zuteilung zu einem bestimmten
Standort.

d. Fur befristete Ausschlisse aus der Tagesschule aus padagogischen oder disziplinarischen
Grinden gelten die Bestimmungen der Volksschule.

1.7 Zuteilung und Umteilung
a. Die TL entscheidet Uber die Zuteilung oder Umteilung.

1.8 Transport

a. Nach Verordnung tber die sonderpadagogischen Massnahmen (Sonderpadagogikverordnung,
SPMV Artikel 32- 34) werden die Transportkosten auch fir besondere Tagesschulen tbernom-
men.

b. Das HSM Uberpruft die Verhaltnismassigkeit der Schilertaxifahrten. Fihrt diese zu einer un-
verhaltnismassigen Einzelfahrt, kann die Gesamtleitung eine Anmeldung fur die Tagesschule ab-
lehnen.

1.9 Organisation der Tagesschule

1.9.1 Grundbestimmungen
a. Die Tagesschule bildet organisatorisch einen Teil der Volksschule.

b. Fur die Anstellung des Personals, ausgenommen Lehrkrafte, gelten die personalrechtlichen
Bestimmungen des Kanton Bern.

c. Die Fuhrung einer Tagesschule liegt in der Verantwortung der BL Sozialpddagogik. Die TL ist
der BL Sozialpadagogik unterstellt.

d. Die BL Sozialpadagogik vertritt die Anliegen der TL im Leitungsteam.
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1.9.2 Anforderungen an das Personal

a. Die Betreuungsarbeit an der Tagesschule wird mindestens zu 2/3 von Personen mit einer ab-
geschlossenen padagogischen oder sozialpadagogischen Ausbildung wahrgenommen. In jeder
Betreuungseinheit ist jeweils mindestens eine solche Person anwesend. Ausnahmen sind in
schwach besuchten Randzeiten mdglich. Mitarbeitende die mit hdrbeeintrachtigten SuS des
HSM arbeiten, verfiigen tiber Gebardensprach-Kompetenzen.

b. Die Hausaufgabenbetreuung erfolgt nach Mdglichkeit durch Personal mit einer paAdagogischen
Ausbildung.

c. In besonderen Schulen kann bei der Berechnung der notwendigen Betreuungspersonen pro
Betreuungseinheit der Faktor 3.3. geltend gemacht werden.

193 TL

a. Die Tagesschule wird von der TL gefuhrt. Sie oder er ist mit der BL Sozialpadagogik fir die
Gesamtleitung und -entwicklung der Tagesschule in padagogischer, qualitativer, wirtschaftlicher
und administrativer Hinsicht verantwortlich.

b. Die TL ist Mitglied des Gruppenleitungsteams des Bereichs Sozialpadagogik und pflegt im In-

teresse einer optimalen Betreuung und gezielten Forderung der Kinder die fachliche Zusammen-
arbeit mit Lehrpersonen und weiteren Fachpersonen des HSM, mit der schulischen Sozialpada-

gogik sowie mit dem Psychologischen Dienst.

c. Die TL verfugt Uber eine abgeschlossene padagogische oder sozialpadagogische Ausbildung
sowie Uber FUhrungserfahrung.

d. Die TL wird durch die Gesamtleitung des HSM angestellt.

e. Die TL ist zusammen mit der BL Sozialpadagogik fiir die Auswahl des gesamten Personals
der Tagesschule verantwortlich und stellt zuhanden der Gesamtleitung Antrag auf Anstellung.

g. Die Rechte und Pflichten der TL werden in einem Pflichtenheft festgehalten, welches von der
BL erlassen wird.

1.9.4 Sitzung der Betreuungspersonen

a. Die Teamsitzung besteht aus allen Betreuungspersonen, die an der Tagesschule mitarbeiten.
Sie wird von der TL gefihrt.

b. Die Sitzung tritt regelmassig zusammen um namentlich

e gemeinsame padagogische Grundsatze zu vereinbaren

e organisatorische Ablaufe zu besprechen

e Vorschlage zur Weiterentwicklung der Tagesschule zu machen

e Weiterbildungsanlasse zu tagesschulspezifischen Themen
durchzufiihren

¢ die Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten der
Tagesschulkinder zu planen.

1.9.5 Standorte und Raumlichkeiten

a. An den festen Standorten verfligt die Tagesschule Uber eigene Raumlichkeiten, die Raume fiir
die zuséatzlichen Module (Mittags- und Hausaufgabenmodule) missen zum Teil mit anderen Nut-
zerinnen und Nutzern geteilt werden.
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b. Die festen Standorte verfigen Uber einen offenen Ess- und Kiichenbereich, einen mit mobilen
Elementen unterteilbaren Spielbereich, mindestens einem zuséatzlichen abgeschlossenen Raum
fur Hausaufgaben und fir ruhige Tatigkeiten sowie einem Buro fur die Leitung.

c. Die maximale Anzahl Kinder pro Betreuungseinheit richtet sich nach den kantonalen Vorgaben
Uber Raumgrdsse und betragt im Erdgeschoss der Lindenburg (Burghofli) ca. 22 SuS und dem 3.
Obergeschoss Lindenburg ca. 30 Sus.

d. Ausserhalb der Unterrichtszeiten stehen der Tagesschule, soweit verfugbar, die Turnhalle und
weitere Raumlichkeiten, sowie die grosszigige Aussenanlage mit Schwimmbad zur Verfiigung.

e. Samtliche von der Tagesschule genutzten Raumlichkeiten entsprechen den geltenden Brand-
schutz-, Hygiene- und Sicherheitsvorschriften.

1.9.6 Verpflegung

a. Die Mittagsmahlzeit besteht aus einem nach anerkannten Ernahrungsgrundséatzen ausgewo-
genen, den Bedurfnissen von Heranwachsenden entsprechenden Menu, nach dem Qualitatskon-
zept der eigenen Kiiche des HSM.

b. Die Kosten pro Mahlzeit von Fr. 9.50 und die Kosten pro Zvieri von Fr. 1.50 werden den Sor-
geberechtigten in Rechnung gestellt.

1.9.7 Anmeldung

a. Eine Voranmeldung im Marz dient der bedarfsgerechten und fristgerechten Bereitstellung der
nachgefragten Module im kommenden Schuljahr.

b. Die definitive Anmeldung zur Teilnahme an der Tagesschule erfolgt bis Ende Juni und ist
rechtsverbindlich.

c. Sie gilt stillschweigend bis zum Ende des Schuljahres, sofern bis Ende November keine Kindi-
gung fur das folgende Semester erfolgt.

d. Unmittelbar nach Bekanntgabe des Stundenplanes (spatestens Ende Juni), kénnen einzelne
gebuchte Betreuungseinheiten durch die Sorgeberechtigten ohne Kostenfolge gestrichen oder
verschoben werden, sofern der Stundenplan (inkl. freiwillige Kursangebote) dies rechtfertigt.

e. Kann eine Betreuungseinheit oder ein Betreuungsblock wegen zu geringer Anmeldezahlen
(unter 4 Kinder) nicht durchgefiihrt werden, besteht seitens der Sorgeberechtigten kein Anspruch
auf eine Ersatzleistung.

1.9.8 Vereinbarung

a. Die TL schliesst mit den Sorgeberechtigten eine Vereinbarung ab, in der die Rechte und
Pflichten der Parteien geregelt werden.

1.9.9 Kindigung

a. Die Anmeldung ist verbindlich und gilt in der Regel fiir ein ganzes Schuljahr. Jeweils bis spa-
testens am 31. Mai - und in begriindeten Fallen bis am 30. November - kann die bestehende An-
meldung fir das darauffolgende Semester oder Schuljahr gekiindigt oder geandert werden. Falls
bis Ende Kiindigungstermin keine Anderung gemeldet wird, verlangert sich das bestehende An-
gebot um ein weiteres Schuljahr.

b. Eine Reduktion der gebuchten Einheiten im zweiten Semester erfordert eine schriftliche Teil-
kindigung bis am 30. November.
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c. Durch den Schulaustritt aus dem HSM erfolgt zeitgleich auch der Austritt aus der Tagesschule.

d. Wird die Kiindigungsfrist nicht eingehalten, so schulden die Sorgeberechtigten dem HSM die
vollen Kosten fiir die Betreuung (im Umfang der definitiven Anmeldung) bis zum Semesterende
gemass dem in der Vereinbarung festgelegten Tarifansatz.

e. Fur die Mahlzeiten schulden die Sorgeberechtigten die vollen Kosten bis zum Ende des ersten
Monates seit dem Eintreffen der Abmeldung.

f. In Hartefallen kann die BL Sozialpadagogik einen anderen als den ordentlichen Kiindigungster-
min ohne Kostenfolge oder ohne volle Kostenfolge akzeptieren (Ausnahme Buchstaben d und e).
Es ist ein schriftliches Gesuch an die TL zu richten. In strittigen Fallen entscheidet die Gesamtlei-
tung des HSM.

1.9.10 Krankheit oder Unfall eines Kindes

a. Bei Krankheits- oder unfallbedingter Abwesenheit eines Kindes schulden die Sorgeberechtig-
ten dem HSM die vollen Kosten fiur die Betreuung (im Umfang der definitiven Anmeldung) bis zu
7 Wochentagen. Es ist ein Arztzeugnis einzureichen.

b. Die Mahlzeiten bei Krankheits- oder unfallbedingter Abwesenheit werden nicht verrechnet,
wenn morgens vor 8.00 Uhr beim Sekretariat eine Abmeldung erfolgt ist.

1.9.11 Andere Absenzen und Ausfalle

a. Bei einer Abwesenheit schulden die Sorgeberechtigten dem HSM die vollen Kosten fir die Be-
treuung (im Umfang der definitiven Anmeldung).

b. Bei Feiertagen, schulinternen Weiterbildungen, schulischen Anlassen und Landschulwochen
werden den Sorgeberechtigten keine Betreuungszeiten und Mahlzeiten verrechnet.

c. Wahrend Urlauben, die von der Schule bewilligt sind und langer als 2 Wochen dauern, werden
keine Betreuungszeiten und Mahlzeiten verrechnet.

1.9.12 Anstellungsbedingungen des Personals

a. Die Anstellungsbedingungen der Betreuungspersonen (ohne weitere Anstellung an einer an-
deren Schule) und der TL richten sich nach dem Personalreglement des Kantons Bern.

b. Neben der reinen Betreuungszeit umfasst die Arbeitszeit der Betreuungspersonen die Zeit zur
taglichen Vor- und Nachbereitung sowie flir Teamsitzungen.

c. Lehrkréafte, die in der Betreuung an der Tagesschule mitarbeiten, werden im Rahmen ihres
Schulpensums angestellt und gemass ihrer Uberwiegenden Einstufung besoldet.

d. Einer Unterrichtslektion entsprechen 105 Minuten Betreuungszeit in der Tagesschule.

e. Die Aufgabe der in der Tagesschule mitarbeitenden Lehrkréafte umfasst die Betreuung der Kin-
der wahrend der Tagesschulzeit und die Teilnahme an Teamsitzungen sowie an internen Weiter-
bildungsanlassen. Namentlich Vor- und Nachbereitungsarbeiten, Administration sowie Sorgebe-
rechtigten- und Behdrdenkontakte sind nicht Bestandteil inres Pflichtenhefts.

f. Die Teilnahme an den Teamsitzungen wird zum gleichen Ansatz entschadigt.

g. Den Betreuungspersonen, welche die Betreuungseinheit tiber Mittag abdecken, werden fir
das eingenommene Mittagessen keine Kosten in Rechnung gestellt.
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1.9.13 Aufsicht
a. Die BKD ubt die Aufsicht Uber die Tagesschule aus.

1.10 Qualitatssicherung

Die Weiterentwicklung und Evaluation des Angebotes erfolgt nach Q2E. Durch methodische
Uberprifung des eigenen Handelns mittels wissenschaftlicher Untersuchungen, Supervision, In-
tervision und/oder kollegialer Beratung wird die Qualitatssicherung der professionellen Arbeit ge-
wabhrleistet und erreicht. Der regelméssige Support durch interne und externe Fachkréfte und
Weiterbildungen tragen zu einer qualitativ hochstehenden Unterstiitzung bei.

2 Padagogisches Konzept

Das padagogische Konzept richtet sich nach dem Leitbild und dem Grundkonzept des HSM so-
wie dem Feinkonzept des sozialpadagogischen Bereichs des HSM aus.

2.1 Padagogische Grundséatze

Wir bieten eine familiare Atmosphére und gehen auf kreative und vielseitige Art mit den Kindern
und Jugendlichen durchs Jahr. In vorgegebenen Tagesstrukturen haben die Kinder und Jugendli-
chen Zeit zur freien Verfligung und Gestaltung. Sie haben die Mdglichkeit, unter Aufsicht von
ausgebildeten Betreuungspersonen zu spielen, sich zu bewegen und die Hausaufgaben zu ma-
chen. Sie kénnen aus einer Vielfalt von Angeboten wahlen. Die Kinder und Jugendlichen werden
bestarkt, selbst eine Entscheidung zu treffen. Das Wohl des Kindes steht im Vordergrund. Die
Kinder werden in ihrer Selbstandigkeit geférdert. In der Gemeinschaft der Gruppe wird die sozi-
ale Kompetenz geschult.

2.2 Auftrag

Die Tagesschule HSM betreut sprach- und / oder hérbeeintrachtigte Kinder ab der Basisstufe bis
zum Schulaustritt in altersdurchmischten Gruppen. Die Tagesschule verknlpft Unterricht und
Freizeit. Sie bietet Raum und Zeit fur die schulischen Verpflichtungen und fur die Freizeitgestal-
tung.

2.3 Handlungsfelder

Die Betreuungspersonen unterstitzen die Kinder und Jugendlichen im Umgang mit ihren persén-
lichen Bedurfnissen und den Anforderungen, welche das soziale Umfeld an sie stellt.

2.3.1 Umgang mit Essen und Ernéhrung

Gemeinsame Mahlzeiten dienen nicht nur der Nahrungsaufnahme sondern sind wichtige
Ubungsfelder. Miteinander im Gesprach sein, Riicksicht aufeinander nehmen, einander zudie-
nen, die Ublichen Tischmanieren lernen, achtsam mit Lebensmitteln umgehen und die dahinter-
steckende Arbeit bei der Zubereitung der Mahlzeiten wertzuschétzen.

Nach der gemeinsamen Mahlzeit wird zusammen aufgeraumt und geputzt. Dabei lernen die Kin-
der lebenspraktische Fahigkeiten im Haushalt.

2.3.2 Hygiene und Gesundheit

Eine gute Hygiene hilft mit, die Gesundheit zu erhalten. Die SuS lernen die hygienischen Grund-
regeln. Vor dem Essen werden die Hande gewaschen. Nach jeder Mahlzeit werden die Z&hne
geputzt. Nach jedem Toilettengang werden die Hande griindlich mit Seife gewaschen.
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Sollte ein Kind erkranken, werden die Sorgeberechtigten informiert und das Kind wird nach
Hause geschickt.

2.3.3 Umgang mit Gefahren

Gefahren gehdren zum Alltag. Sie richtig einzuschétzen ist eine Herausforderung. Die Kinder
werden dahingehend geschult, die Gefahren des Alltags einzuschatzen und sicher damit umzu-
gehen. Die internen Sicherheitsdispositive werden mit den Kindern besprochen und eingetibt.

2.3.4 Umgang mit lebenspraktischen Fertigkeiten

Die Kinder leisten einen Beitrag an die Tagesschule, indem sie sich an den regelmassig wieder-
kehrenden Aufgaben und Amtli beteiligen. Unter Anleitung der Betreuerinnen werden ihnen die
notwendigen hauswirtschaftlichen Fahigkeiten vermittelt.

2.3.5 Umgang mit Selbstkompetenz und Selbststeuerung

Das Kind soll sich selber kennen lernen. Die Kinder erkennen ihre eigenen Bedurfnisse und
Winsche und kdnnen diese angemessen aussern und einfordern. Gleichzeitig lernen sie, die ei-
genen sowie die Grenzen anderer zu akzeptieren, Stress und Frustrationen rechtzeitig zu erken-
nen und sinnvoll abzubauen.

2.3.6  Umgang mit Suchtmitteln

Suchtpravention ist besonders wirksam, wenn sie zu einem friihen Zeitpunkt erfolgt. Auftretende
Fragen werden altersgerecht beantwortet.

2.3.7 Umgang mit Informations- und Kommunikationstechnologien

Digitale Medien gehéren zum Alltag. Die Kinder werden zu einem kritischen und massvollen Um-
gang mit diesen Medien angeleitet.

— siehe auch Merkblatt: Digitale Kommunikationsgerate im HSM

2.3.8 Umgang mit Selbst-, Mit- und Fremdbestimmung

Wir legen Wert auf Offenheit, Wertschatzung und Transparenz und auf gepragte Umgangsfor-
men, die den Kindern und Jugendlichen erméglichen, Eigenverantwortung wahrzunehmen und
das Leben in der Tagesschule aktiv mitzugestalten.

Die Betreuerinnen zeigen den Kindern und Jugendlichen aber auch auf, wo die Grenzen der
Selbst- und Mitbestimmung sind. So lernen die Kinder und Jugendlichen, Vorgaben zu akzeptie-
ren und mit Fremdbestimmung umzugehen.

2.3.9 Umgang mit Sexualitat

Sexualerziehung gehort zum padagogischen Alltag. Fragen zu den Themen Freundschaft, Liebe,
Néhe und Distanz, Kérperhygiene, Sexualitat, Verhiitung, etc. werden offen und altersgerecht
beantwortet.

— siehe auch Merkblatt: Sexualpadagogisches Konzept

2.3.10 Umgang mit Spiel und Freizeit

Die Freizeit ist ein wichtiger und wertvoller Bestandteil im Leben der Kinder und Jugendlichen.
Der Umgang mit der freien Zeit soll, sowohl in der Tagesschule wie auch ausserhalb, eingelibt
und erfahren werden. Wir legen Wert darauf, dass die Kinder und Jugendlichen das gemein-
schaftliche Spiel drinnen und draussen kennen lernen.
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2.3.11 Umgang mit Konflikten

Konflikte gehdren zum Alltag. Wir Giben mit den Kindern und Jugendlichen, Konflikte gewaltfrei zu
I6sen. Dazu gehdren klare Verhaltensregeln und das Fordern der Kommunikation untereinander.

2.3.12 Umgang mit eigenem und fremden Besitz

Die Betreuerinnen vermitteln Sinn und Zweck des verantwortungsbewussten Umganges mit ei-

genem und fremdem Besitz. Unsorgfaltiger Umgang, Sachbeschadigung oder Diebstahl haben

individuelle Konsequenzen zur Folge. Bei Bedarf kann — nebst Einberufung einer Kinderbespre-
chung — nach Absprache mit dem Gesamtleiter auch die Polizei einbezogen werden.

2.3.13 Umgang mit gesprochener und gebardeten Sprache

Hoéren und Sprache sind grundlegende Instrumente der sozialen Integration. Die Betreuerinnen
achten auf den bewussten Umgang mit Sprache. Sie machen die Kinder und Jugendlichen auf
Gewalt verherrlichende und abwertende Aussagen aufmerksam und setzen entsprechende
Grenzen.

2.3.14 Umgang mit Regeln

Regeln geben Halt und Orientierung, auf die sowohl Kinder und Jugendliche als auch die Er-
wachsenen angewiesen sind. Sie stehen fur Ablaufe und Prozesse, die wiederkehrend und ver-
bindlich sind. Versttsse gegen die Regeln ziehen padagogisch sinnvolle Konsequenzen nach
sich.

2.3.15 Umgang mit Festen und Feiern

Das gemeinsame Erleben von Ritualen und Festen fordert den Zusammenhalt. Beim Gestalten
und Vorbereiten der Feiern, Festen und Ritualen werden die Kinder und Jugendlichen in einer
angemessenen Form einbezogen.

2.3.16 Umgang mit andern Kulturen

Das Zusammenleben von Kindern und Jugendlichen mit unterschiedlichen persoénlichen, kulturel-
len und religidsen Hintergriinden ist eine Bereicherung und Herausforderung zugleich. Die Be-
treuerinnen beziehen fremde Sitten und Bréauche in den Alltag mit ein, sofern sie nicht im Wider-
spruch zu Normen und Werten stehen, die das HSM als verbindlich erachtet.

2.4 Zusammenarbeit

2.4.1 Mitden Sorgeberechtigten

Eine gute Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten ist uns wichtig und notwendig. Gegensei-
tige Information und Austausch unterstiitzen unser Bestreben, die Kinder/Jugendlichen in ihren
Fahigkeiten und Fertigkeiten entsprechend zu férdern und zu fordern.

2.4.2 Teamarbeit und Teamentwicklung

Eine gute Zusammenarbeit im Team sichert die Qualitat der Betreuungsarbeit. In regelméssigen
Sitzungen legen die Betreuenden die Ziele ihrer Tagesschularbeit fest, Uberprifen Haltungen in
padagogischen Fragen, besprechen Probleme die im Betreuungsalltag auftreten und leiten dar-
aus entsprechende Massnahmen ab. Regelmassige Weiterbildungen einzeln oder im Team sind
ein weiteres Instrument zur Qualitatssicherung. Intervisionen bieten Gelegenheit, die tagliche Ar-
beit zu reflektieren und schwierige Situationen vertieft anzugehen.

2.4.3 Innerhalb des HSM

Die interdisziplindre Zusammenarbeit mit allen Bereichen des HSM ist fur die gute Qualitat unse-
rer Arbeit Voraussetzung. Das Tagesschulteam sucht aktiv den Kontakt zu den Beziehungsper-
sonen des Kindes und macht diesen klar, dass es dies auch von ihnen erwartet.
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2.4.4 Mit der Gemeinde

Wir streben eine Zusammenarbeit mit der Tagesschule der Gemeinde Miinchenbuchsee an. Die
TL ist im Kontakt mit der Leitung der Tagesschule Munchenbuchsee. Gemeinsame Aktivitaten
auf dem Gelande des HSM schaffen fur die Kinder die Mdglichkeit, den Kontakt zu Kindern der
Schule Minchenbuchsee zu pflegen

Munchenbuchsee, 3. Dezember 2021, tmo
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